
ي : من إعداد أسعدرا��

2022يونيو 2: التار�ــــخ

و في التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنم
شمال إفریقیا

عرض تقدیمي مؤشرات الاقتصاد الكلي "
الرئیسیة واتجاھات سوق العمل وأثر فیروس

)"  19-كوفید(كورونا 
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وس  أثر  ع� ) 19-كوف�د(كورونا جائحة ف�ي
ق الأوسط  ي منطقة ال�ش

سوق العمل �ف
وشمال إف��ق�ا

وراجيكارولین كرافت، : من إعداد
وروبيعلى مرواني، ومحمد أسعد، 

لابلانتوآفا شوینج، 



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

ي التعامل مع ●
وس  تجارب متنوعة �ف ي منطقة ) 19-كوف�د(كورونا جائحة ف�ي

ي بلدان مختلفة �ف
�ف

ق الأوسط وشمال إف��ق�ا ف�ما يتعلق :ال�ش
الجائحةشدة •
صرامة سیاسات الإغلاق واتساقھا بمرور الوقت•
التأثیر الاقتصادي والأثر على سوق العمل•
الاستجابات الاقتصادیة والاجتماعیة العامة•

ي سوق العمل ع�� البلدان والوقتبحث ●
ات �ف التغ�ي

o الساعات في سیاقات مختلفة، من حیث التوظیف والعاملین كیف تأثرت فئات مختلفة من
والأجور

ف الرئ��ي ع� م� والأردن والمغرب وتو�س● ك�ي ينصب ال�ت
للجائحةندرج السودان، ولكن كان ھناك أمور أخرى كثیرة، تحول دون إرجاع التغیرات الملحوظة ●

ي �شملها التحل�ل● ة اليت 2021يونيو –2020نوفم�� : الف�ت

المقدمة



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

م�الجائحة من تج��ة أ��� خطورة مع ) و�درجة أقل المغرب(شهدت الأردن وتو�س 
ف لدعم تداب�ي اجتماع�ة واقتصاد�ة تم تطبيق  كات، ول�نها كانت مالعاملني حدودة �شكل عام والأ� وال�ش

من ح�ث الحجم والمدة والوصول

ات التوظ�ف ي مؤ�ش
ي يونيو ، 2021إ� يونيو 2020من نوفم�� انتعاش كب�ي �ف

ي المغرب �ف
ل�نه انعكس �ف

2021
كما عادت ساعات العمل لطب�عتها، ول�ن ل�س باستمرار

ا ما كان  ت�ار لرح�ل فئات نمط عك�ي للعمل والساعات، ع� الأرجح �سبب تأث�ي الاخللأجور بالساعةغالب�
ي 

العمال المرتبطة �شكل هام�ش

ي الأجور ازداد 
ة التفاوت �ف ي البدا�ة، ثم خفف بعد ذلك طوال ف�ت

الجائحة�ف

الرسائل الرئ�س�ة



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

2020حسب كل بلد، من مارس ، )بالملیون(وعدد الوفیات ) بالألف) (19-كوفید(الحالات الشھریة الجدیدة للإصابة بفیروس كورونا 
2021حتى سبتمبر 

ي الجائحة كانت التج��ة مع 
ي تو�س والأردن �ف

 نها�ة أسوأ بكث�ي �ف
2021و�دا�ة 2020

"العالم في بیانات"إلى البیانات المستمدة من استنادًا حسابات المؤلف : المصدر
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الشھر الشھر

مصر الأردن المغرب

تونس العالم



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

2022ینایر –2020مارس –تطور مؤشر الصرامة 

ا س�اسات الإغلاق كانت أ���   واستقرار�
ً

ي م� والماعتدا�
ي �ف

غرب عنها �ف
الأردن والسودان وتو�س

)"19-كوفید(كورونا لجائحة فیروس أداة أكسفورد لتعقب استجابة الحكومات "إلى البیانات المستمدة من استنادًا حسابات المؤلف : المصدر
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مصر الأردن المغرب
تونس السودان العالم



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

)٪(2021–2020معدلات النمو الاقتصادي الشھري مقارنة بالعام السابق 

ي كان الناتج المح�ي الإجما�ي أشد تأثرا 
ب وتو�س، المغر بالجائحة �ف

ي م� 
وتعا�ف ع� نحو أ�ع �ف

مكاتب الإحصاءات الوطنیة ووزارات التخطیط: المصدر
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التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

كات • ف اتخذت معظم البلدان تداب�ي لحما�ة ال�ش والأ�والعاملني
ي 1,8تراوح حجم التدخلات المال�ة والنقد�ة من •

٪ من الناتج المح�ي الإجما�ي �ف
ي تو�س، و2,3م� إ� 

ي المغرب، و3٪ �ف
ي الأردن، مقارنة بالمتوسط 8٪ �ف

٪ �ف
.٪10,2العال�ي البالغ 

مثل د�دة، جالبعض تداب�ي الحال�ة، و�ضافة أشكال الحما�ة الاجتماع�ة تمد�د جميع •
ف غ�ي برامج التح��لات النقد�ة  ف للعاملني ف أو غ�ي الرسميني النظاميني

التوظ�ف واستجابات الس�اسة الاجتماع�ة



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

وس  منتدى البحوث الاقتصاد�ة مس�ح أجرى • ي ) 19-كوف�د(كورونا دراسة ف�ي
منطقة الاستقصائ�ة �ف

ق الأوسط وشمال إف��ق�ا، بالتعاون مع  منظمة العمل الدول�ة  دان م� والمغرب والسو (ال�ش
)الأردن(الممل�ة المتحدة -والتنم�ةووزارة الخارج�ة وال�منولث ) وتو�س
o 2021موجتان، فبرایر ویونیو (مصر(
o 20201موجات، فبرایر ویونیو وأغسطس 3(الأردن(
o 2021، فبرایر، أبریل ویونیو 2020موجات، نوفمبر 4(المغرب وتونس(
o 2021موجتان، أبریل وأغسطس (السودان(

Ä�ŹǺΈ ΧÈŶЌŽ ÄŶŽŖĦЊŽ ÅБǺΥ ЕБ ÄЋŹǺХ ÄΈЪБĒБ ЅÝБÈЪ ĐΖ ÈǺЧЊŽ ŖÁΈ ĖЪŶБ ЅАĢ ЕБ ÅǺЗǺ�ÁЊŽ ΆБĒÁ
 Е�Á ЌХŖǺБΈŖ ĖЪŽŖÈÈ Е�ŒЊŽ Е�Á�ĒÈŶБЊŽ18-64ÄЊЪБĚБ Ζ ÈŽЪХ ЌЧ�ĦЊ ЕББ ǺĜБǺΈ

o في كل بلد مع عینات تجدیدیة لمعالجة التناقص) وأسرھم(فرد 2000فریق من
o ولكن لم 2021للربع الأول والربع الثاني من عام الشركاتنفذت أیضًا موجتان من مسوح ،

تتم مناقشتھا ھنا
o من خلال موقع منتدى البحوث الاقتصادیة للعامة البیانات متاحة

(www.erfdataportal.com)

مصادر الب�انات



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

سوف ندرس نتائج سوق العمل التال�ة•
:حالة سوق العمل•

عامل، عاطل عن العمل، خارج القوة العاملة•
.أجور الشھر السابق للمقابلة إذا كان عامل بأجر•

، وتحولت تم تحویل الأجور إلى العمل بالساعة بناءً على عدد الساعات المبلغ عنھا في الأسبوع•
.2021ینایر 1إلى دولار أمریكي بناءً على أسعار الصرف في 

الساعات في الأسبوع•
بناءً على عدد ساعات العمل في السبعة أیام السابقة للمقابلة لجمیع العاملین•

نتائج الفائدة



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

ات تعتمد ع� نت�جة الفائدة• نماذج متعددة المتغ�ي
اللوغاریتم متعدد الحدود الذي یبین نسب الأرجحیة: حالة التوظیف الفئویة•
نموذج توبیت المتغیر الخاضع للرقابة: ساعات العمل•
شبھ اللوغاریتمي OLSنموذج -الأجور بالساعة •

مجموعتان من النماذج•
رىولكن لا توجد متغیرات مشتركة أخوالبلد، أولاً، النماذج المجمعة عبر البلدان ذات التفاعلات بین الموجة •
:تضبطثانیاً، نماذج الدولة الفردیة التي •

العمر والنوع الاجتماعي والتعلیم•
أجر غیر المؤسسة، ، أجر غیر نظامي خاص داخل نظامي خاصأجر عام، (قبل الجائحة حالة سوق العمل•

ى القوخارج المؤسسة، یعملون لحسابھم الخاص والعاملین في الأسرة، عاطل عن العمل، خارج خاص نظامي 
العاملة

الجائحةالصناعة ما قبل •
الشریحة الربعیة للأجورالجائحة أو الدخل ما قبل •
مع جمیع المتغیرات المشتركةتفاعلات الموجةوھم الموجة و•

الأسال�ب



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

ي 
ام بحلول يونيو العاملة �شكل عالقوى تعا�ف التوظ�ف والبطالة والمشاركة �ف

2021أو أغسطس 

الأردن
زاد معدل التوظیف بمرور الوقت■
عودة العمال من القوى العاملة■
سوق العملالعاملین إلى تزداد البطالة مع عودة ■

المغرب
لاھما زاد التوظیف وانخفضت البطالة في البدایة، لكن ك■

2021یزداد سوءًا بحلول یونیو 
السودان وتونس ومصر

انتعاش في التوظیف وانخفاض في البطالة■
تراجع معدلات البطالة في تونس■

التوظیف

لیة
تما

لاح
ا

لیة
تما

لاح
ا

لیة
تما

لاح
ا

2021فبرایر  2020نوفمبر 2021اغسطس  2021أبریل 2021یونیو 

الموجة

عاطل عن العمل

2020نوفمبر  2021أبریل  2021یونیو  2021اغسطس 
الموجة

خارج القوى العاملة

2020نوفمبر  2021أبریل  2021یونیو  2021اغسطس 
الموجة

الأردن المغرب السودان
تونس مصر

2021فبرایر 

2021فبرایر 

نموذج مجمع–الحالة المتوقعة لسوق العمل حسب البلد والموجة : 3الشكل 



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

ي عاملو القطاع من المرجح أن �ستمر •
ي العمل، �ليهم العاملون بأجر �ف

 القطاع العام �ف
الخاص

ي أ��� من البلدان الأخرى نظ•
ي الوضع الوظ��ف

ا �ف ا لجزء كب�ي من ُ�ظهر الأردن استقرار� ر�
�ع�ة ضد ���ــــح النظا�ي والحما�ة التوظ�ف  ف الت�ش العاملني

وافق �ظهر المغرب والسودان الم��د من التحولات داخل وخارج التوظ�ف، بما يت•
ف والعامل ف غ�ي المه�كلني ف العاملني ف لحسابهم مع اقتصاداتهما الزراع�ة، لا س�ما بني ني

الخاص
ا بدينام�ات التوظ�ف، ف• ا وث�ق� �ما عدا أن الأفراد لا يرتبط ر�ــع الدخل الأو�ي ارتباط�

ائح ال��ع�ة ذات الدخل المنخفض للأ�ة أقل عرضة للبطالة �ش كل عام، من ال�ش
الجائحةحيت قبل 

حسب ن�ع العمل الأولالتوظ�ف، اختلاف دينام�ك�ات 



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

ي 
ي الأسب�ع باختلاف البلدان �ف

.  وقت مبكرتختلف دينام�ك�ات الساعات �ف
ي وقت لاحق عودة 

ف من م��د �عكس الانخفاض �ف ف إالعاملني � المهمشني
العمل

ساعات العمل المتوقعة حسب البلد والموجة

المغرب وتونس
كرة توجھات عكسیة في الساعات الأسبوعیة في مراحل مب●

من الجائحة
الأردن

زیادة في عدد الساعات، وخاصة للعمل بدون أجر والعمل•
بأجر في القطاع الخاص

مصر
للعمال الذین لا انخفاضًا ملحوظًا ساعات منخفضة •

2021في یونیو أجرًا یتقاضون 
السودان

ساعات أقل، وتنخفض أكثر بمرور الوقت•
ت

عا
سا

ال
 /

وع
سب

الأ

2020نوفمبر  2021فبرایر  2021أبریل  2021یولیو 2021اغسطس 
الموجة

الأردنالمغرب السودان تونس مصر



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

ا بمرور الوقت ات قد تتعل. الأجور بالساعة �شكل عام أ��� استقرار� ق التغي�ي
ات الفعل�ة ي الأجوربانتقائ�ة التوظ�ف بمرور الوقت أ��� من التغي�ي

�ف

مصر والأردن
ارتفاع طفیف في الأجر بالساعة بمرور الوقت•

تونس
انخفاضًا طفیفاًثبوت الأجور ثم انخفاضھا •

المغرب

مع توجھ التوظیفتناسباً عكسیاً تتناسب الجور •
السودان

راجع ، مما یعني تتراجعاً طفیفاًتراجع الأجور الاسمیة •
للتضخم الھائلنظرًا كبیر في الأجور الفعلیة، 

أبریل 
2020

عة
سا

 بال
ور

لأج
ا

2020نوفمبر  2020فبرایر  2020یولیو اغسطس
2021

الأردن المغرب السودان تونس مصر

الموجة

2021أبریل 

الأجور المتوقعة بالساعة حسب البلد والموجة



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

ي وقت مبكر من 
ي الأجور �ف

ي عدم المساواة �ف
ة �ف ي از�ادات أول�ة كب�ي لجائحة اليت

ا انخفضت لاحق�

للأجور الشھریة، حسب البلد والموجة25/75النسبة المئویة 

، 2020الزیادة الأولیة في عدم المساواة من فبرایر ●
الموجة الأولى منھ، ثم بعض الجائحة إلى قبل 

المساواة مع حدوث أوجھ عدم الانخفاضات في 
التعافي

ب عدم المساواة بسبفي أوجھ ربما تكون الزیادات ●
ذوي الانسحاب الكبیر من القوى العاملة بین العمال

الأجور المنخفضة

ة 
ئوی

الم
ة 

سب
الن

25 /
75

الأردن المغرب تونس مصر
2020فبرایر  2020نوفمبر 

2021فبرایر 

2021یولیو 
2021أبریل 

2021أغسطس 



التقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال إفریقیا

یرانھاجالجائحة عن مصر تأثیرات أكثر اعتدالاً على سوق العمل نتیجة تشھد •
ل شھدت المغرب والسودان باقتصاداتھما الزراعیة حركات أكثر دینامیكیة داخ•

في تفاقمت بسبب الجفاف-وھو نوع من العودة إلى الزراعة -وخارج التوظیف 
حالة المغرب

من سوق العمل بالنسبة للأردنیینالجائحة على تمكن الأردن من الحد من آثار •
)یینللأردن(نظامیة خلال فرض حظر التسریح والاستفادة من اقتصاده الأكثر 

عبء التكیفالعاملین الأجانب یتحمل السوریون وغیرھم من •
، لكنھا شھدت تراجعاً ثانیاً في 2021تعافت تونس إلى حد ما في أوائل عام •

والقدرة المحدودة للحكومة الجائحة ھناك بسبب عودة ظھور 2021منتصف عام 
.على الاستجابة بعد فترة الإغلاق الأولیة

الاستنتاجات



شكرا� لحسن 
!استماعكم

!أسئلة؟

 إفریقیاالتقریر الإقلیمي عن الوظائف والنمو في شمال
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